Instituto Euripedes Barsanulfo
CNPJ: 49.373.699/0001-24

PLANO DE TRABALHO

INSTITUTO EURIPEDES BARSANULFO

NOME DO PROJETO: MUSICA E MOVIMENTO - ATORES EM ACAO

1. DADOS CADASTRAIS DA OSC

Razéo social: INSTITUTO EURIPEDES BARSANULFO

CNPJ: 49.373.699/0001- 24

Data abertura CNPJ: 05/08/1966

Atividade econémica principal (cartdo CNPJ)

Educacéo Infantil - Creche

Atividade econdmica secundaria (cartdo CNPJ)

Educacgao Infantil — pré-escola

Ensino Fundamental

Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e
a arte

Atividades associativas n&o especificadas anteriormente

Enderego: Sede Social: Manséo do Vové - Rua Aristides Waldomiro Nery, 576

UF: SP CEP: 145

Cidade: Igarapava

42-304

DDD/Telefone: (016)3172-2006

E-mail: vivajovem@ieb.org.br

N° do Registro no CMDCA/IGARAPAVA:
n°® 006/2024

Validade: 31/12/2025

N° do Registro no CMAS/IGARAPAVA: n° 06

Validade: 15/05/2026

Banco:

Dados bancarios
Banco do Brasil

Agéncia: 8670-3 Conta: 279-8

1:4;

DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC

Nome do representante legal: Glauco Fabiano Guimaraes David

Cargo/Fungao: Presidente

CPF: 281.316.728/24 RG: 24.333.672-X

SP/SSP

Endereco Residencial do representante legal: Rua Pl

inio de Paula n® 70, Jardim Bothanico

Cidade: Igarapava UF: SP

CEP: 14544-364

e-mail: glaucodavid@hotmail.com

Celular: (16) 98149 9028

Rua Aristides Waldomi;

Tel: (016)3

Sede social: Mansdo do Vovo

Igarapava — SP, CEP 14540-000

ro Nery, 576 — Centro
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Instituto Euripedes Barsanulfo
CNPJ: 49.373.699/0001-24

'1.2. DADOS CADASTRAIS DO COORDENADOR/TECNICO RESPONSAVEL PELA 0osc

Nome do representante legal: Rosalina Balieiro Moreira Leal \ Cargo: coordenadora de projetos

RG: 16.653.925-9 SSP/SP | CPF: 050.274.578/98

Endereco Residencial: Avenida 22 de Maio, 3568 — Centro

Cidade: Igarapava UF: SP

CEP: 14540-075

e-mail: rosalinabml@gmail.com

Celular: (16) 99228-2760

1.3. MEMBROS DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL

DIRETORIA EXECUTIVA

Responsavel Legal: Glauco Fabiano Guimaraes David

CPF: 281.316.728-24

Identidade/Orgdo Expedidor: 24.333.672-X — SSP/SP

Cargo: Presidente

Telefone: 16- 98149 9028

Endereco residencial: Rua Jorge Miguel Saad, 240, Jardim Nova Igarapava
Cidade: Igarapava-SP

E-mail: glaucodavid@hotmail.com

Nome: Luiz Henrique Bertanha

CPF: 005.398.768-36

Identidade/Orgéo Expedidor: 7.544.340-5 — SSP/SP

Cargo: Vice-Presidente

Telefone: 16- 99181 7541

Enderego residencial: Praca Sinha Junqueira, 167 — Apto. 01, Centro
Cidade: Igarapava-SP

E-mail: luizhbertanha@gmail.com

Nome: Luiz Anténio Guimaraes

CPF: 211.265.348-20

Identidade/Orgéo Expedidor: 4.331.425-9 — SSP/SP
Cargo: Segundo Vice-Presidente

Telefone: 16- 996068244

Enderego residencial: Rua Benjamin Constant, 234, Centro
Cidade: Igarapava-SP

E-mail: luizewilmaguimaraes@gmail.com

Nome: Moisés Etchebehere Junior

CPF: 086.695.868-19

Identidade/Orgéo Expedidor: 16.654.003-1- SSP/SP
Cargo: Primeiro Secretario

Telefone: 19- 99962 8200
Enderego residencial: Rua XV de novembro,530, Apto 111, Centro

Cidade: Piracicaba-SP
E-mail: moisésassessore.br@gmail.com

Sede social: Mansdo do Vovo
Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro
Igarapava — SP, CEP 14540-000
Tel: (016)3172-2006
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Nome: Caia Moreira Leal

CPF: 377.905.258-08

Identidade/Orgéo Expedidor: 46.667.289-5 — SSP/SP
Cargo: Segundo Secretario

Telefone: 16- 99264 5822

Enderego residencial: Travessa Anténio Targa, 21, Centro
Cidade: Igarapava-SP

E-mail: kaialeal@hotmail.com

Nome: Adilson dos Santos Vieira

CPF: 743.444.638-20

Identidade/Orgéo Expedidor: 6.914.457 — SSP/SP
Cargo: Primeiro Tesoureiro

Telefone: 16 99752 5092

Endereco residencial: Travessa Dona Regina, 54, Centro
Cidade: Igarapava-SP

E-mail: adilsonsvieira@bol.com.br

Nome: Marceli Rodrigues Caldeira Rocha

CPF: 173.570.618-33

Identidade/Orgéo Expedidor: 23.982.224-9-X — SSP/SP

Cargo: Segundo Tesoureiro

Telefone: 16- 99223 0935

Endereco residencial: Av. Dr. Wanderley Ribeiro, 270, Jardim Paraiso
Cidade: Igarapava-SP

E-mail: marcelicaldeira169@gmail.com

Nome: Jorge Luiz Rodrigues

CPF: 743.513.628-04

Identidade/Orgéo Expedidor: 7.178.321- SSP/SP

Cargo: Terceiro Tesoureiro

Telefone: 16- 98160 5495

Enderego residencial: Rua Dr. Gabriel Vilela, 259 - Centro
Cidade: Igarapava-SP

E-mail: jorgerodrigues@hotmail.com

Nome: Maria Telma Moreira

CPF: 132.102.858-02

Identidade/Orgéo Expedidor: 9.153.288 — SSP/SP

Cargo: Diretora de Patrimdnio

Telefone: 16- 98209 0488

Enderecgo residencial: Aristides Waldomiro Nery, 576, Fundos, Centro.
Cidade: Igarapava-SP

E-mail: hericamor@yahoo.com.br

Sede social: Mansdo do Vovéo
Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro
Igarapava - SP, CEP 14540-000
Tel: (016)3172-2006
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CONSELHO FISCAL:

Nome: Wilma Reis Guimarzes

CPF: 211.263.218-34

Identidade/Orgao Expedidor: 5.238.370-2 — SSP/SP
Telefone: 16-99616 8244

Endereco residencial: Rua Benjamin Constant, 234, Centro
Cidade: Igarapava-SP

E-mail: luizewilmaguimaraes@gmail.com

Nome: Eduardo Luiz Reis Guimarées

CPF: 253.898.308-81

Identidade/Orgéo Expedidor: 21.966.213 — SSP/SP
Telefone: 16- 99994 8407

Endereco residencial: Rua Saldanha Marinho, 934, Centro
Cidade: Igarapava-S

E-mail:_eduguima13@hotmail.com

Nome: Geraldo Pereira da Silva

CPF: 743.518.778-04

Identidade/Orgéo Expedidor: 8.140.371-9- SSP/SP
Telefone: 16- 98124 1115

Enderego residencial: Rua S3o Luiz,157- Santo Anténio
Cidade: Igarapava-SP

E-mail: lojasrg@bol.com.br

b) CARACTERIZAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

O Instituto Euripedes Barsanulfo foi fundado em 01 de maio de 1949, sendo uma instituicdo nao

governamental, sem fins lucrativos e de utilidade publica.
Dentre as finalidades do Instituto, tem-se:

¢ Incentivar o voluntariado, buscando a promocéo dos individuos em todos os seus aspectos, através de
palestras, seminarios e cursos profissionalizantes, bem como a prépria participacdo nas atividades

desenvolvidas e/ou promovidas pela associacao;

» Desenvolver acbes na area da assisténcia social, que tenha preferencialmente como publico alvo

individuos em situagéo de risco social, fortalecendo os vinculos familiares.

» Promover a educaco civica de seus associados e afeicoados, inspirada num sabio patriotismo;

» Prestar assisténcia as pessoas necessitadas, ligadas ou n&o a associacdo, sem preconceitos de crencas

religiosas, etnia ou classe social.

¢ Organizar reunides sociais e recreativas, procurando despertar em seus associados interesse pela arte

em todos os seus aspectos.

e A assisténcia Social nos termos da Lei N° 8.742/93 (LOAS) e demais disposicoes legais que reagem a

matéria.

Sede social: Mansdo do Vovo
/ Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro
Igarapava — SP, CEP 14540-000
Tel: (016)3172-2006
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PLANO DE TRABALHO
CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

De acordo com espaco fisico e recursos humanos, a sede social do Instituto Euripedes Barsanulfo,
Mans&o do Vovo, tem capacidade para atender 100 criangas/adolescentes.

RECURSOS FisICO:

Imével: PROPRIO com acessibilidade e A. V. C. B. - Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros, que é o
documento emitido pelo Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de S&o Paulo (CBPMESP)
certificando que a edificacéo possui as condicées de seguranga contra incéndio.

QTDE DEPENDENCIAS OBSERVAGOES
01 |Escritério / sala de reunido Sala climatizada com iluminacdo natural e artificial
Salgo de atividades recreativas (dancas, Saldo climatizado com iluminacdo natural e
01 |capoeira, teatro, gincanas, atividades artificial, amplo com acessibilidade e atende as
dirigidas, eventos e reuniées de pais). normas da vigilancia sanitaria.

Palco para a pratica de oficinas de
01 teatro, danga’ apresentagoes culturais Boa infraestrutura, com acessibilidade.

e eventos
02 Camarins Boa infraestrutura.
01 | Vestiario feminino com 2 sanitarios Amplos com acessibilidade e azulejados.
01 |Vestiario masculino com 2 sanitarios Amplos com acessibilidade e azulejados.

Salas de espago ludico, para a pratica ) )
04 . i Sendo 3 com banheiros. amplas e ventiladas.
de oficinas de musica.

03 |Salas (depositos) Amplas com iluminag&o natural.

01 |Banheiro feminino na area externa Boa infraestrutura

01 | Banheiro masculino na area externa Boa infraestrutura

01 |Copa/cozinha Atende as normas da vigilancia sanitaria
01 |Sala de marcenaria Boa infraestrutura

01 | Sala (bazar) Boa infraestrutura

02 | Garagens para veiculos Ampla com boa infraestrutura

Rampas de acesso e corrimées no em L o
o Atende as normas da vigilancia sanitaria
torno e dentro da instituicao

Além do espaco fisico adequado para desenvolverem as oficinas de teatro, danca e violdo (conforme
tabela acima) o |EB ja possui 8 violdes, camarins com varias vestimentas préprias para as apresentagoes,
palco e salas disponiveis para as oficinas.

Sede social: Mansio do Vovd
Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro
Igarapava — SP, CEP 14340-000 ,‘{%5%4
Tel: (016)3172-2006
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c¢) Justificativa

Por compreender que a arte, esta diretamente ligada a educagéd, e as oficinas de teatro e violdo irdo
fortalecer o aprendizado através da leitura de textos, musicas e também a expresséo corporal através da danca,
€ que de acordo com o site do IBGE https:flcidades.ibge.gov.brlbrasi[lspligarapava/panorama, panorama;
Educacéo, na comparacdo com outros municipios do estado, Igarapava esta na posicdo 384 de 645. Ja na
comparacéo com municipios de todo o pais, ficava nas posicoes 2234 de 5570. Sendo assim, considerando a
problematica das criancas e adolescentes em situacGes de vulnerabilidade social decorrente de privagdes, seja
pela inexisténcia de renda familiar ou pelo precario ou nulo acesso aos servicos publicos, na fragilizagdo de
vinculos afetivos, relacionais e de pertencimento social (discriminacées etarias, étnicas, de género ou por
deficiéncias, entre outras) e a bagagem das situagdes vivenciadas no meio familiar, neste sentido, muitas
criancas se tornam responsaveis pelo cuidado da casa, dos irmdos mais novos, e acabam nao tendo tempo
para brincar, se divertir, estudar, enfim, ser realmente criangas e se desenvolver, conforme lhe é assegurado no
art. 4° do ECA. Devido as caracteristicas reais em que essas criancas e adolescentes estdo inseridos, &
diagnosticado entre eles: dificuldade de socializacdo, entre outros excessos e riscos aos quais as criancas estio
submetidas e que prejudiquem totalmente seu desenvolvimento enquanto individuos.

E neste sentido que acreditamos que as atividades desenvolvidas no Projeto “Musica e Movimento -
Atores em Acdo” representam uma grande possibilidade de superacéo das dificuldades cognitivas, pois a
musica, a danga e o teatro s&o considerados uma forma de arte por sua capacidade de expressao, criatividade,
conex&o emocional, reflexdo sobre a condicdo humana, desenvolvimento intelectual e propiciara a
compreensio da paz. E uma experiéncia viva e imersiva que transporta o publico alvo para diferentes mundos
e estimula a imaginagdo. Assim, este projeto visa propiciar espacos de referéncia para a aprendizagem
significativa, o convivio grupal, comunitario e social; possibilitando a ampliagcdo do universo informacional,
artistico, cultural das criangas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades e talentos, colaborando para sua formagao cidada. Através da cultura e da arte, é possivel promover
a educagao complementar através das oficinas de teatro, danca e de violio, visando o fortalecimento vinculos,
a abertura de novas possibilidades para criangas e adolescentes, proporcionando intimeros beneficios para a
formacgéo pessoal, para desenvolvimento motor, cognitivo e emocional, além de colaborar, para a ressignificacdo
de experiéncias, espacos onde serdo promovidos, processos de valorizac&o, considerando as questdes e os
problemas do outro, criando um ambiente em que eles relatem ou partilhem suas experiéncias a partir da escuta,
estimulando a construgdo de relagdes horizontais, de igualdade, em um ambiente que propicie o exercicio de
escolhas a partir de producdes coletivas, fomentando a responsabilidade e aprendizado, buscando a
compreenséo da paz.

Sede social: Mansdo do Vovo
Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro

Igarapava — SP, CEP 14540-000 ‘@Q“‘
Tel: (016)3172-2006
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2. IDENTIFICAGAO DO PROJETO

2.1. Titulo do Projeto 4.2 - Periodo de Execugio

“Musica e Movimento — Atores em Agao” Inicio: 1°més a contar da Fim: 12° més a contar da
data de recebimento do data de recebimento do
recurso recurso

2.2. Identificacao da Acao e Capacidade de Atendimento
Eixo lll - Cultura de paz e promogao de igualdade
A. Prevengao primaria
a) Projetos que promovam a cultura de paz junto a criangas, adolescentes e suas familias.

Capacidade de Atendimento:
O projeto tem como publico alvo atender até 60 criancas e adolescentes de 06 a 17 anos e 11 meses.

N° de Beneficiarios/més: até 40 criancas
Valor anual Previsto: R$ 65.000,00
Valor Total Previsto: R$ 65.000,00

3. Diagnéstico da Realidade

Segundo Censo 2023 o municipio de Igarapava é considerado de pequeno porte Il, o que significa que de

acordo com a NOB-SUAS/2005 o municipio dispde de um Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),

para referenciar até 3.500 familias. E de acordo com os dados do IBGE, evidenciado na justificativa, os indices

do IDEB, estéo abaixo, tanto no &mbito Estadual, como Federal, mostra também o agravamento da

vulnerabilidade social e efeitos p6s pandemia.

Sendo assim, o Instituto Euripedes Barsanulfo, tendo sua sede social - Mansio do Vové, localizada em local
estratégico da cidade, onde podem ser atendidas criancas e adolescentes dos Bairros e Conjuntos
habitacionais: Alceu Molina, Waldir Dib Mattar, Vila Marilene, Alto do Igati, Avenida Mogiana (Waldir), dentre
outros bairros adjacentes, proxima da Escola Bizutti, onde sabemos que ha maiores indices de vulnerabilidade
social, por meio do Projeto “Musica e Movimento — Atores em Agao” serdo atendidas criangas e adolescentes
destas localidades, beneficiando, assim, através acdes elaboradas e materializadas, partindo de uma
construcéo coletiva e de interesse e aptiddo para musicalidade, danga e teatro, compreendendo a vivéncia que
cada individuo carrega, considerando suas particularidades, buscaremos através da arte, melhorar a qualidade
de seu universo informacional.

Nesta perspectiva de coletividade a fim de propor um local, que é a nossa sede Social, em que as criangas e
adolescentes possam se sentir parte da comunidade, agdes como estas que refletem em suas relacées sociais,
possibilitando uma visdo de mundo diferente, trabalhando a autoestima, consciéncia social e comunitaria,
aprendizagem significativa, através da leitura de texto para o teatro, expresséo corporal e letras das musicas,
no violdo, acreditamos que a através da cultura e arte é possivel se transformar vidas e fortalecer a
compreensao da paz.

Sede social: Mansdo do Vovo

Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro
Igarapava — SP, CEP 14540-000 % % 3
Tel: (016)3172-2006
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4. Objetivo Geral

Promover a cultura de paz junto a criancas, adolescentes e suas familias, através das oficinas de teatro,
danca e violdo, visando além do fortalecimento vinculos, estimulando a construcéo de relagdes horizontais, de
igualdade, em um ambiente que propicie o exercicio de escolhas a partir de producdes coletivas, fomentando a
responsabilidade e aprendizado, e buscando a compreensé&o da paz.

Propiciar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social; possibilitando a ampliacdo do
universo informacional, artistico e cultural das criangas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento
de potencialidades, habilidades e talentos, colaborando para sua formacgé&o cidada.

4.1. Objetivos Especificos

Assegurar que através da arte e aprendizagem significativa, as oficinas estimulardo o convivio grupal,
comunitario e social e o desenvolvimento de relagbes de afetividade, de solidariedade e respeito matuo;

Possibilitar a ampliagdo do universo artistico e cultural das criangas e adolescentes, bem como estimular o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar a formagéo cidada de cada um;

Estimular a participagdo para desenvolver competéncias para a compreensao critica da realidade social,
através da leitura de textos teatrais, letras de musicas e expressoes corporais.

Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social, por meio das apresentacdes.

5. Metodologia

As oficinas artisticas e culturais, de teatro, danga e violdo, acontecerdo duas vezes por semana, 4 (quatro)
horas/aulas semanais, terdo como finalidade inicial apresentar algumas tematicas a ser trabalhada, tendo uma
construcéo coletiva, que apoés a elaboragéo de temas serdo desenvolvidas atividades visando formacéo dos
grupos.

Nas oficinas as criancas e adolescentes serdo divididos em grupos de acordo com sua aptidao para
musicalidade, danca e/ou teatro, compreendendo a vivéncia que cada individuo carrega, considerando suas
particularidades, preferéncia e participagdo. Durante as oficinas as criancas e adolescentes seréo estimulados
a ler os textos teatrais e as letras das musicas, incentivando-os assim a pratica da leitura e promovendo a
aprendizagem significativa, assim como o desenvolvimento da expressdo corporal. Através das oficinas de
teatro, danca e violdo, as criangas e adolescentes, inseridas no Projeto, estardo desenvolvendo habilidades e
talentos, que culminardo em uma apresentagéo artistica no final do ano, demonstrando a amostragem de
aprendizado que ocorreu durante todo o ano. As listas de presenca terdo como funcéo acompanhar a frequéncia
dos envolvidos no projeto. Os grupos ser&o avaliados periodicamente, tanto por eles, e também através de
reuniao da equipe envolvida no projeto, assim sera possivel avaliar a metodologia utilizada e seu alcance frente
aos objetivos esperados.

Sede social: Mansao do Vové
Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro
Igarapava — SP, CEP 14540-000 /—@%
Tel: (016)3172-2006
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6. DESCRI(}AO DE METAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Metas

Indicadores qualitativos

Indicadores quantitativas

Meios de verificagdo

Leitura de textos teatrais,
interpretando personagens no
teatro; aprendizagem
significativa,

A utilizagdo de textos como
material de apoio, com
temas flexiveis, colaborara
na superacéo de dificuldades
de aprendizado.

A oficina sera desenvolvida
2 vezes por semana,

4 (quatro) horas/aulas
semanais.

80% de participag&o nas
atividades apresentadas.

Lista de presenca. Registros
fotograficos.
Redes sociais.

Desenvolver habilidades
técnicas das areas de danca e
artes cénicas.

Através das leituras e
memorizagéo para as
encenagdes e danga.

80% de participaco nas
atividades apresentadas.

Lista de presenca. Registros
fotograficos.
Redes sociais.

Trabalhar a expressio
corporal, descobrindo suas
potencialidades e fragilidades.

Despertar a autonomia e
protagonismo social, por
meio do trabalho coletivo e
das apresentacfes.

80% de participagéo nas
atividades apresentadas.

Lista de presenga. Registros
fotograficos.
Redes sociais.

Estimular o convivio grupal,
comunitario e social e o
desenvolvimento de relagdes
de afetividade, solidariedade e
respeito mutuo.

Algumas tematicas a ser
trabalhada, terdo uma
construgédo coletiva e
reflexiva, contribuindo para a
compreensao da paz.

80% de participag&o nas
atividades apresentadas.

Lista de presenca. Registros
fotograficos.
Redes sociais.

Formacé&o de grupos de
alunos, de acordo com a
dificuldade efou facilidade
prévia, formando as turmas de
violdo, danca e teatro.

A utilizag&o de musicas,
como material de apoio,
colaborara na superagéo de
dificuldades de aprendizado.

80% de participagéo nas
atividades apresentadas.

Lista de presenca. Registros
fotograficos.
Redes sociais.

Leitura de letras de musicas,
executando levadas ritmicas
simples de acompanhamento.

Serdo desenvolvidas
habilidades na pratica
instrumental do violdo e
leitura de musicas.

80% de participacdo nas
atividades apresentadas.

Lista de presenca. Registros
fotograficos.
Redes sociais.

Desenvolver a capacidade de
executar harmonicamente
alguns acordes e senso
ritmico harménico e melodico.

Serédo desenvolvidas
habilidades na pratica
instrumental do violdo.

80% de participag&o nas
atividades apresentadas.

Lista de presenca. Registros
fotograficos.
Redes sociais.

Realizar uma Mostra Artistica
com apresentagéo de teatro,
de danga e violdo no Final de
ano.

Sera realizado uma Mostra
Artistica com apresentacdo
de teatro, de danga e violdo
no Final de ano, amostragem
de aprendizado.

100% de participac¢éo dos
inscritos no Projeto na Mostra
Artistica, juntamente com a
familia e comunidade.

Lista de presenca. Registros
fotograficos.

Redes sociais.

Ao final pesquisa de
satisfagéo dos usuarios,
atraveés do Google Forms

Obs: Havera avaliagéo através de reunies periddicas (mensais) com a equipe responsavel (coordenadora e facilitadores das

oficinas), analisando os objetivos alcangados e/ou os que precisam ser reprogramados.

Reunides trimestrais com as familias, verificando a satisfagéo e o aproveitamento das criangas ¢ adolescente no Projeto.

Palestras com profissionais de diversas areas para enriquecimento e fortalecimento de vinculos sociais, buscando o aprendizado

e ampliag&o do universo informacional.

Sede social: Mansido do Vovd
Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro
Igarapava — SP, CEP 14540-000
Tel: (016)3172-2006
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PLANO DE TRABALHO
7. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS DURANTE O ANO
ATIVIDADES / MES| 1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12
Oficinas X X X X X X X X X X X
Reunides com familiares X % X X
Avaliagdes de percurso X X X x X X X X X X X
Palestras X X
Reuni&o de equipe X X X X X X X X X X
Apresentacao artistica X
Prestacédo de contas X X X X X X X X X X
7.1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADE Segunda-feira Terga-feira quarta-feira| quinta-feira| sexta-feira
Oficina de teatro (semanal) X X
Oficina de violdo (semanal) X X
Oficina de danga (semanal) X X
Avaliagéo de percurso (mensal) X X
Reuni&o com familiares (trimestral) X
Palestra (quadrimestral) X
Reuni&o de equipe (quinzenal) X
Apresentagdo artistica (semestral)
8. PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS (planilha orgamentaria)
Despesa Quantidade Uni. Medida Valor mensal Valor total
aulas mensais anual
8.1. Despesas com RH (custeio)
Oficineiro de violdo 4 horas/aulas R$ 62,50 R$ 1.000,00 R$ 12.000,00
semanais hora
Oficineiro de teatro 4 horas/aulas R$ 62,50 R$ 1.000,00 R$ 12.000,00
semanais hora
Oficineiro de danca 4 horasf/aulas R$ 62,50 R$ 1.000,00 R$ 12.000,00
semanais hora
Coordenador (a) do projeto 6 horas R$62,50 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
semanais hora
TOTAL GERAL: RH R$ 4.500,00 R$ 54.000,00

Obs: O RH sera contratadopela instituicdo através de MEI - PSR: prestador de servico remunerado
ﬁ’ 1%

Sede social: Mansdo do Vovo

Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro
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8.2. SERVICOS DE TERCEIROS - Outros servigos

DESCRIGAO DO SERVIGO Valor total
Servigos de som, iluminagéo, decoragéo, para eventos em geral. R$ 8.300,00
TOTAL GERAL: Servigos Terceiros R$ 8.300,00
8.3. Material de consumo - Referéncia — Cartilha de orientagcdes sobre a A¢do 219G — Custeio (GND3)
Despesa Descricdo Quant./Medidas Valor Unit. Valor total
Camisetas Camisetas / 60 R$ 45,00 R$ 2.700,00
uniformes
TOTAL GERAL: Material R$ 2.700,00
TOTAL GERAL: RH + Servigo de Terceiros + Material R$ 65.000,00

ESEMEOLSO:

: 91 - Cronograma de Deseniﬁdlsb 7

Parcela tnica R$ 65.000,00

Valor Total R$ 65.000,00

Igarapava/SP, 01 de dezembro de 2025.

Aol o,

résidente da OSC Responsavel pela Elaboragéo do Projeto

-—/Glaucoljéyﬁw} Guimaraes David Rosalina Balieiro Moreira Leal

Sede social: Mansdo do Vové
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